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Temel görevimiz srnlf mücadele.
sini örgüttemektir. Fabrikaların,
mahal]elerin, kitle örgütlerinin, ka-
dınların, gençlerin, aytirnlarrn, çr-
kal]arı bu düzenle çatlşan tüm top-
lumsal srnrf ve tabakalarrn parti-
mizin mücadele hedefleri etrafinda
örgütleımesidir. Kitlelerie birtikte,
on]arla omuz omuza, onlara öncü-
iük edilmesidir.

Kiıleler jçindc vc top]umun hcr
}iahnda çalışrlması, onların günlük,
somut sorunlanna sahip çikılmasl,
ta]eplerinin sözcüsü olunııas], bu
talepler için onların mücadeleye
sokulması, bu mücadele içinde de-
ncv kazanmalar], sınıt bi]inci edin-
meleli, politikleşmelcrinin sağJan-
masl. kazanllacak baş3rjlar]a mü-
cadclenin yükselti]mesij hedefe u-
laşmanrn temel ve zorunlu koşulla-
rındanür.

seçim dönemleri, kiılelelin du-
yarlrlrklarrnrn aıttığl, daha bir poIi-
tize olduğu dönemlerdif. Genel pro-
pagandanrn, özellikle içinde bulun-
duğumuz verili koşullarda sosya-
ıist propagandanın etkin olabildiği
dönemlerdir. Bunu bildiri -gaze,te dağltrm!ıda, ev zi_v&retlerinde,
teke tek iIişkilerde, bağış toplama-
da çok canlr olarak yaşamaktalız.

Bu nedenle seçim mücadelesi s:-
nlf mücadelesinin bir parçasıdır.
Böylesi bir dönemi olağan bir dö-
nem gibi saymak, seçimleri başh
başlna bir amaç olarak görmek ka-
ür yanliştrr. Bildjri ı.e gazete traj-
hnmızrn daha şindiden milyona

varması ve en az iki katrnın daha
seçim sonuna kadar dağüt masınln
pİogramlanmast, buncandlr,

Ancak bunlalla yetinnemgli gole-
kiyor. Iler ne kadar farklı kesirıler
için farklı içerikte çükarsa çlksm,gerek merkezi bildirilerimiz, ge-
rekse Görev gazetamiz, genel ola-
rak eğitici, öğretici olmaktan öte-
1,e geçemiyor. Geçmesi de bekien-
memeli. Her bili hel basklsında
miiyonu aşkıı1 basılan bir propa-
ganda aracrndan kit]eleri harelçete
geçirmesini bekliyemeyiz. Bu ne-
denle, sadece bu önemli baulr pro-
paganda araçlarrmuln dağltrmı ile
yetinmemeliyiz, Bunlarr tamamlav]-
cı çahşmalar yapmaliyız.

Fabrjkadaki jş kazasüna, işçi (r-
karımına, patronun işçi aleyhine
yapilğl en küçük tasarlüfuna anın-. da karşı çıkan, sebeplerini ve buı-
dan kurtuluş yolunu ve yöntemleri-
ni gösteren bildiriler dağıtmalıyız.

Aynl çalışmalan et, gaz, yağ, dol-
muş vs. kuyruğunda bek!iyeıler icin
vcya işçi emekçi mahalİelerin,lcki
yol, su, elektrik, kanalizasyon so-
runlan için yapn-ıalıyu. Kitleler
kendi şomut sorunlartru ancak ken-
dilerinin çözebileceği bilincini ver-
mek, onlan harekete geçirmek ve
onlara öncülük etmeliyiz.

Sınıf mücadelesinin en kuıştığr
alanlar olan grevlel ve direnişler,
gerek genel sosyalist propagandanın
en etkin olduğu, gerekse tek tek
ilişkilelin öIgütlü ilişkiye dönüştü-
rülebileceği en önemu çalışma alan

Jarrdır. Başını bilinısei soşyeljstlerin
çeLmedigi ve )öj,]-jr: i:ıınedi3i bu
alanialda]<i n'ıica4ei e]ej.je tam bir.
baş:Iln]n sağja:lİn]Sj ııünkij,ı de-
gildir.

Blitüiı bu çalı;rıılar e]belte se-
çinı clöıeinleıi;,ie sııırlr değildii,
-.rıcali dönerıin auc]iikleli ve bu d.ö-
nlm içiıd: arlıır propıgında. im-
kanlanmılın, tüm potansiyelimizın
azarıisi kulianılarak değerlendiril-
mc5i, sInıIsal sorumIuJuğumuzrrn ge
reğidir

Biı nedenlc ınerkezi Cüzcyde plaı
lac:.n cal:smalarııı lenCi somutu-
mu7.r3 hnJ.ata g..mcsi i'e 5.ctinme-
yecek, bunlarr daha Ca zengiıleşti-
rip l xma m]a\ aD. ycrci biıdirilerin
flk]rü|lma§l, sözlü propıgandanrn
g'e]isfiriIme§i, İIcc örgüt]erin]:zin,
ça;ışma ek:pleriııizin süı.ekli gLin-
dem maddesi olacaktır.

U,ıuı"mayalım sınlf miicade]esinin
örgüilenmesi, heİ şe],den önce İitle
lerin çoğunluğunun giivenini ye des-
leğini kazanmıya ba3lıdır. Bu gü-
§cn ve destek çınıf ııücadelesi jcin-
de kazanrlacaktır. kiüeler partivi
snif mücadelesi içincle söyledikleİi
ve yaptıklany]a tanıyacaklardrı..

Sosyalizm ve Türkiye İşçi Partiii
alternatifinin toplumlrü- tüm kesim_
]crİne etkin Ve kitlesel bir biçimde
sokmanın bir yolu da, merkezi ve
yerel düzeyde çıkardığrmız ve çıka-
racai ımız yar:li pronıcanrianın yıi-
nl slra, tek tek ilişkileli ve ev ziya-
rct]erini eı.kin bir örgüıIcİmey]e sık
laşhrmamızdan geçiyor.
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PAKII İLAYATI

2 Eylül Pozor günü yoptlqn GeniŞ-

totilrn!ş ilçe Temsilciıeri Toplontısı, Por,
tlmizin örgütlüIğk düzeyjni ve morol
gÜcÜnÜ gÖst€rdİ. EtklSi, fobrikoloro ko-

dqr uzondl. Porti dlşındo, işyerlerınde
d€ tortlşlllr, konuşu|ur bir konu oldu.

il Oolışmo ve Eylem Progrcmındo
İseçlmde kitlel8r|n desteğinİ kğzonıp
ontonn oylortnl olobilmek, her şeyden
önco blr örgüıı€nme sorunudur. Her oy,

blr örgütlgnm€ sonucundq koıondocok,
tlrD bİçiminde ifode edilen onloyışln
bütün örgüt birimlerinde hoyoto geçi,

İltdığinin bir örneğini yoşodlk bu top_

tontıdo. Bu toplontı, bir gösterge, pro_

tikte b|r ,Şlnomo oldu bütün örqütle.

loln. ve bütün örgütlerimizİn bu slnov,
don yüzlgrınln oklylo çlktlğl söylene

, bilir.

Toptontlyo kotllonlorın 9oğuntuğunu
lş9ııerin oluşturmosl ve tobrikolordon
g€l€n mesoilor, örgütlülüğü olduğu ko,

,dor, il Progromındo {Emekçi klt|eler
.ıçınd9 on devİımcl sınlİ'olon lşçi sı,
nılınln örgütlenm€§l en boşıo gelen
göıovdir. Ö]gütlenme çollşmqlonmEdğ
öncaliılğİ oİogındq yön€lecoğlmiz boş,
hc6 nlon doğğı olqığk 

'obıikclor 
olo,

ğokılr. Portlnln gücünü öncelıkle İob,

alkoloİdq qittıİmqk, lşçi s|nftnı Portl
nln 9oİIcsindğ örgütl€mek, işçl slnı,

flnlh öncü unsuıltirını pq imlze kozon,

mok, bğşllco hedefleİdir, Fobİikoloı,
sosyo|izmirr kqlaleri yopllmo!ldIr.» biçi-

minde dile getirılen onloylşın do hoyo_

to geçtiğİni, gösteriyor, iI Boşkonl ko_

nuşmostndo bunu «Artık'fobrikoloro
yön€leceğiz' demiyoruz, çünkü fobrjko-

lordoYlz» biçimindo ifodo ettı.

Yopılon çollşmolqn, ollnon mesofe_

lori Ve önümüzdeki görevleri iceren il

Yönetim Kurulu Roporunun il Boşkqnl
torofındon sunulmosındon §onro, Boş_

kontlk Kurulu üyesi osmon sokolslz'
ln. buriuvozİnin ve küçük buriuvo «sol,

çizgilerın işçi slnıfl düşmonl, koronıık
ve onti-TiP hesopIqrlno ilişkin konuşi

Kitleler, Parti
Davasına sahin

Çıkıyor
Bkibimiz bir mahalleye yönelik o-

tarak kuruldu.
Çalışmalanmrzı planlarken, se-

cinılerin hedeflerimizi somutlama-
İırrdan oynamas, gereken büyük ro-
tü sürekli gözönünde bulundurduİ,
Ancak, seçim çalrşmalan için oluş-
turulmuş bir grup, değil, bir çahş-
ma ekibi oldufumuzun bilincinde
olarak, bulunduğumuz bölgede het
an Partiyi temsil etmenin sorumlu-
luğuyla hareket ediyoruz,

Yönetik bir ekip o]mamız, önü-
müzdeki görevin tıölgede yerleşik
bir ekip oluşturmamu oLmasını ge-

rektiriyor. Bu yüzden zaman]mızln
büyük klsmınr aıan seçim çalışma-
larlyla, uzun vadede yerleşik bir e-

kip oluştulmaya yönelik çallşma-
larımızl bütünleştirme sorunu orta:
ya çlktr. Seçim döneminde kitlele--
rin politik sorunlara daha duyarlı
hale gelmesinden yararlanarak ça-
ıışmalarrmızı, daha sonra aralarrı-
dan en iyi unsurlann bölgede Parti
çalışmalarını süIdüreceği geniş bir
sempatizan çevresi yaratmak içiı
kullanıyoı,ıtz.

Başlangıçta ekip üyelerinin çofu
çalrşma alanln,ı tanımryordu, hatta
bir ktsml mahat|eye ilk olarak gF
diyordu. Bu da mahallenin sorun-
larrni tanrma, mahalelilerle yaygrn

ilişkiye geçilmesini en önemli so-
ıun olarak karşımrza çıkanyordu.

ı Mahallelilerle yaygın ilişki kurmak
için sjhirli bir çözüm bulmanın im-
kansrzlığını pratik bize pek çabuk
gösterdi. Kullanacağımız iki şey
vardı: ilçeden aldığımız propagan-
da malzemesi (bildirile\ yannlar
vs.) ve ekibin insiyatifi.

Hem nerelere ne kadar dağltüğr
nırzr belirlemek açısrndan daha dü-
zenli hem de ilişki kurma açrsrndan
daha verimli oıacağnr düşündüğti-
miiz için tek tek evlerin kapısını çal-
maya karar verdik, Bildirileri elden
vermek ilişki kurrrra açısından o

Var!»«İİyle Bir Parti

.-- -_, *:-a.iJ ". , ,_ı - .*,İü§

mosl ilgiyle korşllondı ve seçim 0o,
lışmolorımlzo oolkllk kozondlrdl.

Son konuşmoyl yopon Genel, Sek-
reterimiz Nihot sorgın, solun bölün"
müşlüğü, kitlğlerin umutsuzluğu, düzen.
den, kopuş Ve oroyış içindo oluşlorl
konulorıno değİnerek, iŞçi ve emekçi
kitlel6ri kurtuluşo götürecek Portinin
Türkiye işci Portisi olduğunu bütün
oçıklığı ile ortoyo koydu, bu konudo
yorotllon bulonlklığq değinerek Lenin'e
İIişkİn bir onlylo örnek vordi Vg (Öyle

bir Porti Vor» dodil
itte Tgmsi!cİleri Toplontıst, öi,güt co-

lışmolorımızo hlz kozondlron bir top"

lontt oldu,

BüLTENi Türkiyg işçl Ponisl istonbuı il örgülü Hobeİolmo, Propqgündo ve Bqsln Bürosu,ntğ yqlnlz Pqrti üyelerl için ydylnlo,
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PART,I HAYATİ

kadar olumlu sonuçlar verdi ki, bu
bildiri dağıtmada tek yöntemimiz
haliİe geldi. TİP'e, TiP'lilere sa]rip

çrkma anlamına gelecek her davıa-
nrştan ya,rarlanmayı amaçladrk. Ba-

ğış vermekten, bize susayrp susa-
madığımızı sormaya kadar değişik
biçimlerd'e kendini göstere:r bu sa-
hip aıkma olgusunu diyalog kuı-
makta ıGllandık.

Çal4ma alanımrzrn genişliği ikin-
ci bir sorun oldu. Çalışmalanmızm
bu geniş alanda boğulmamasr için
belli birkaç sokakta çalışmalarrmrzı
yofunlaştumaya karar verdjk. Ge-
niş bir ilişkiler ağı kurma görevi

hala öniimüzde duı,uyor. Gerek bu-
nun için, gerekse diğer ça,lrşmalan-
müz için kadın üyclerimİze çok iş
düşmekte, Çalışma a]enımızın }er-
leşim bölgesi olma niteilğinden do-

lavı herhangi bir eylemde kad|n ü-
yJl".in kutrır-, çok da}ıa olumlu
sonuçlar almamızr sağlıyor.

ÇalışmalaıT mızda başan kazan-
mamızrn önkoşulunun Ekibimizin in
sivatifini arbrmak olduğıınu görü,

voruz. Cahşmalar sürdükçe ekibimi-
zin girişkenliğini ve brırıa bağ!ı o-
bıaa yaygın itişki ağımrzı çok da-
ha iist düzeylere çrkartacağız.

N$anca Etcibi _ EMİNÖNÜ

Moskova'ya Uğurladık

Gen9l Bğşkqnlmtz ve Portllİler

Yeşilköy Hqvğqiqn'nda.

BiI toplanttya çağrrlr olarak Mos

kova'ya gide[ Genel Eaşkanrmrz

geçtiğimiz ç:ıl,şnınha giiırii Ieşllkay
I{ı-vaalaııtda kalabalık lrir Partili
gnıbrı uğıırladı. Genel Başkaırırnız,

Seçim ve
TRT Mesajları

Partimizin TRT mesajlannda sl-
nrf mücadelesinin srcak konulan-
nın ya},ınlanabilıııesi için bütiiı ön
giit .birirnterimiz ve bütiin Partiıiler
ve Parti yandaşlan özel bir dikkat
içinde olmalrdırlar. Bugiine kadar
srnıf mücadelesinin yerel alaıiarda
örnekleri Parti yetkililerine yaRsr-

tllüğr oraDda bunlann TRT mesaj-
lannda değerlendirilrnesi miimkiin
olmuştur. Bunu dikkate alarai<, bti,
tiin üyelerimiz ve yandaşlaımız.
Partirrin sınlf mücadetesine iüşkin
olaylardan birinci elden haberdar
edilmesi ve bunlann değerlendirilo-
rek miimkiin olanlannın TRT ma,
sajlannda yararlanrlııası konusun,
da kendilerini görevli bilmelidirleı
Şüphesiz, gelen her haberin mutla-
ka TRT mesajı olarak kullanılacağ
düşiinülmemeiidir. Buna rağmerı,
elrle edileı bütiin bilgiler, kullanıla-
cağ kullanıtsın veya,küıltanrlmasrn,
en ,krsa süede Partiye uaştırıIma-
rdır.

Seçim
Bağış Kampanyası
Proletoryo devrim|erinin büyük usto,

sl L€nin (lşoiler|n porolorıylo çlkmo,
yon hıç bir gozst6, işoi vo ğmekgi|e-

rİn g6rçĞk gozetesl olomoz» diyor. Bu

iIkenln lştğlndo tüm Portl eyl€mlerlni
değorlendİrdiğim|z zomon, görüyoruz

ki, lşçl ve omekçilerin moli koynoğünq

kotllmodığ! oyl€mler, €mekol kltl916rin

gerçek oylğmlorl olomoz,

. Her geçen gün yükselen Port! ey-

Iemi, kendi moli koynoğlnt Işçi vo em€k-

ci kitlgler içindo yorotlyor, Özellikle
se9]m boğ|ş komponyoslno poroiol oIo-

rok Gğnel Morkozimiz tgrofındon il
Örgtİtümüz ioİn konulon boğış ve %5'

ler hodofi, tek tek üyelerin, ekiplerin,
tom iıçe vg İ orgütümüzün özverlli oo-

lüşmotor|ylo İlk birinci oydo %95 om,
nlndo gerçekleşmİş bulunuyor.

Öto yondon, İstonbul'do fo9İsİ MHP'
nin olocoğt oylon geogbilmek, doho
yqygln ve güÇlü eylemIeri g€rçekleş,

tirmemlzi gerektirİyor. Bu eylemleİin
moli koynoğl do, foşizmin g6rçek düF
monl olon prolotoryo ioindo yorot|lmo,

lıdlr.

B jlinmolidir ki, seçim komponyosıno
yopllon hgr boğjş, onti-foşİst bır odım.
dlr, seçım komponyoslno yopı|on her
boğlş, bağımslzlık, domokrosi, sosyo-
lizm mücodelesinde ıleri bir qdlmdır.

Bu odımlonn soylsın| orttlrmok vo kit-

losolloştirm€k il Örgütümüzün bu dö
nemdeki ociı qörevleılndon biridir.

Diinya Çocuk Yü dolay§ryıa 7-1l
Evliil larihlerinde Moskota'da top-
lanacalr olan oTüm Çocrıklara Ba-

ı.ıs İçinrl^, Giirenli Bjr Celecek İçino
n(l]l 1o;o Diil \-a Koııferansına ka-
trlAcaktrr.
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|-iJrgAN CEVAT ÖzDiL
Aİrr|_A.R iLçE BAşKAN|

BAşARIyA, öncürıü vE
Şİırcii amacımlz, a},nl örgüilü ve disiplinli çahşma içiı-
dc, son hedefi de iki kııtına çıkarabiimektir.

Çaiışmalanmızda aksayan vanlar da oldu. BunIan Ku-
ru]umırzun izleyeceği yöntfmlelin daha da n-ıük€mmel-
leştiIilinesi ve alacağı önlemledn doğruluğu ile aşmaya
çı]ı;acag]z. j

HüsEYiN KARAYlLMAZ
EMİNöNü iLçE BAşKAN!

l:.:Il,i/ r.,..nı.,n sıl,rsı b.ıkınınclan ö.emli bir yere sa-
hip, Tiııe iic,.miz sınlrjarr içinde çaiışan 1€ sayılan yüz-
b]i]le] i aşa]l isçi Ye emekçjler 1 er. Bu potansiJelin örgüt-
lcnmesi Te seçiınde oıa döıü,ctüriilm€si i]çemizde yürü-
le:.g:]niz ç;:l),naIara d]ha bir öıeın kızandırıyor. Bu
alarilalda ekipierimizin uzun süredir f aa]i!,ette olmaları
çaiışmalarırnrzrn daha kola_ı 5onuca dönüştürtilmgsi ba-
k]n]lndan öıem]i avaırtajlar saElıyor. Aıcak esas olarak
üç ana hölgede toplanıllş oimaiaı:rna rağmeq scçmenlel
arasrnda yüriiteceğimiz çalısmalarda a}.n! arantaja sa-
hip değildik. Seçim öncesi çalrşmalarrn,ırzda seçmenleri-
nıizin ancak c,612'sine uiaşabilmiştik. Bu boşluğun dol-
dur,]]lması için 3. planlr çalr§ma döneminin başlnda ekip-
leş]recle !,eni düzenlemelere giderek seçmen]erin 0/o36's1-

na ulaşmay1 plaıladrk. Yeni kurulan bu eliiplerimizin kr-
sa süıede islerlilı kazanarak bölgelerinde etkin olmalarıı-
da,n sonra, ekipierin sorumlu olduklan alanian daha bir
genişiettik. Böylece şu anda seçmenlerim:gilt a,h62'siıe

doğrudaıı u]esı,ürş ojr]yorRz.

Çahşma programımEln aksatrlmadan \i-irü tülebi lmesi
içiu bütün çai:şmalarrmızr ekipler temeline dayandrıa-
lak yüılitüroruz. Ekip çahşmalarııın krsa bir süre için
de olsa kesintiye uğratrirna§iasl için oiduğu kadar, ekip-
leı,in örgütliiliik düzeyleriniı yıikseltilmesi re gerçekten
çalışnalardan önemli kazarumlar elde edilebilrnesinin tek
şart! bunu göİüyoruz. Yer yer bazr alaniarın genişliği
j,Cdeniyle ekipicrin oradaki cıllşma icin v!terli oiama-
<iık]arı dlırumlarda güç kaydlı,ımı gerekli oiu}-orsa da
bııüu da kesinlille ekip tenıe]ini bozmadan sadece o eki-
'be taiiviye ıaparak sağiama_ya çalişlyoruz.

sempatizanlanmlzın ca çalışmalara katıln,ıaya özendiri1
esi sürekli gündemimizde oldu. İlk durumlarr diklrate

a]ınarai< önceleri kolaylıkla yapabiiecekleri görevier ver.
dik, kendi çevreierinde tek tek yaymları dağıttırdlk; Ça-
lişmaiann bütün kolayhğina rağmen Parti içiı bir şeyler
yapmış o1mak onlara önemli adlmlar attlrdl ve bugiin
hepsi bütün çalışmalarrmEa katrlır duruma geldiler. Böy-
le]ikle üye ,kazanmamıaİü yolları da açrlİnr§ o1du. 

_

:Her eylcrı-rin soılucli, örgütlülüğün ternel göstergesi ol-
maktaıiir. Seçinı sanutu da temel göstergeleIdea biri o-
iacaktrr. §rliın çalışııalarııırzra bir parçası oiaı:, eyiem-
lerimizi. işği srnilr Paitisilıc 1.;lla,iıl. bir biç:lıı;ic lıctal;.,-
bilmemize iratklsr br]iriii< o]aD sF-Çiı4 EAĞlŞ KA\iPA]\r_
YASI için de a.\-nl şej,i sö}ierebiliriz. Di1,;biliriz ki, kaıı-
panya boluıca aİılğlrnlz heT adlma, ı.ardığıinız her nol:-
taya bajiarai:, o an.li] ki öıgütliilü! diize-r]mizi lioıtloi
ei"lner!]iz lriie nıiim.riı]a|ijr.

Biz, Adalar İ}çr:si o1arak, diğer- çallşmalal.lmlzda o]dü-
fu, gibi, 1iaı-:-ıpaı]y: ;için de al ıl ar:i]aylşla hareket ettik.
Genei N,-T!ie: jıllıiıı İ1 Öı.gütümiiz için belirlediği he-
def igillde ol{]n.al olaIalt İl Yönetiın Kurulunun be]iı-
led_iği İlçcmizr] CüiıeD miktaü gözöniine a]a]:ak her üve-
3:c l:2ı.ıp..ı, 1:ii .,:.cc diişt]1 lrığış nıtaI!-ı. hesıp'ajıl.
İlk oıal,a!ı, ckj]]i.]liicn bağış alabiiecekleri kişileie 1,ö"
nelilç liıiıiı:r oi letrrlmajar]n1 ister]ik, Adalar'rn özelliğini
dikhart e,lal;rk, her Ada'daki e]dpler l(arma üsteler yap-
tı,]aı. Bı,ı iistel-:r gözden geçi.ildi, iiyeler aı:asında «iıim,
lçj:,,ııdei,ı. r'lai.la i:ızle bağış alabitir., tespiti yapılclı, buııa
göi'e ii_§İc.lel,ii ir]İr].| ü},eicr arasında paylaştrrlldl. Böy_
lelilıle, hcı ijl.rn]ı ü,]inde ]iimden bağlş aia_cağını söste-
ren bil iistc oiuşti1,:JeT ü_ye, güntiik çalışmasınr bıı lis-
teye söre 

-iiiu ?Iie.ii. I-Ier güı lckaie uğrayaralr :r'etkiii
arkadas3 güJiiii Çai!şInasr haklrlnda bilgi Verdi. Bağlç
topjansu ya (i:ü ioplanmasln, bı_ uJ'.eulama sürdiirtiidii.
Eğer: o gi"in l]ağlş toplanamadl ise, redeni lro4!ışuldu, ge-
İeii]i yarclün vı ııyar"r yaprldr. Tüııı bu rıyguiamaiar, bir
ekjp baş](r,ılnr4 soıın-ılulı;ğuııria, kendilerine ınalibuz ve_
d.leı yajil]1 sempatizanlara, tadar yajgınlaştlflI&. Bu
yöntemle, heni gerıel o1alai. günlülr bağış miktarıııı, hem
de her üyeniı güntük çahşmaiannı denetleme]r Trıümkün
o1ılu, ,Al,ııca,, a]rsaklr<]a!.ı ve eksikli]deri de günü günü-
ns düzeitl]ı. ıc giderıııe olanağı da oiuyoIdu.

'o,iısjier jçiı de benzcr }:ir uygulaıaa 1apıldi. Yakın senı-
palizaulal .ia- dahil olmaL iuere, her arkadaşu1 ne ka-
dar }üzde 1e].eceği ve ne zalnan vereceİıi tespit ealildi.
Bir de ait slnlr te§pit edilcii. Öcieııe liünii yalr]aştlğında
ariıadaşlar uyarıldı, gecikmcierin önlenmesine çalışılclı. .

Böylelikle, bc]iı,li bir üsiplin ve öı.gütlülük diizeyi tuttu_
ru ld u.

Bütün buniaıın sonucuıda gördülı i<i, bjze verilen he-
def aş{acaktlr. Eı.l nedenle hedefİmizde o/r2s'iik bir artlş

, öngördük. Bugün vardlğımiz nokta, ilk hedefiı o/o82, bi
zim tespit ettiğiniz h€defin de 0/065 faz]a§rna ı]aşdrd,ı.

ŞrÇt-*-

t
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pLANLI çAIIşMAyLA ULAşAc e,Ğızı.
,. f:}u-"':Tgi .uyımJuluğun sağIaıması ve daha verim-ıı nale gettrrlebilmesi, temel politikanın bütün ekipıerce ffi§}.:*1İ;İ"{1İlİ1.]lff;.l]iffiaynı kavrayışla el" alinu.at, ;;';ffi ;.ffiİ#.İŞ;
çalışmalara kat]Imaiannr sagLmatla ınli-l.iiu.lti.. Slİnun için sadece görev vermİk re bunların yuprlaurrn,
i: 

t:ı.nek şüü]hesiz yelerli değildir. Bu anüam;a'ko;;;;İ;
rıg]ü] seminerJer düzcnleyerek bütün üyeler!n llt l,-,rİrrlıar!n] 

.yap-nalarınt sağladık. Yine sliretli okumatarı, _e;-ILktiğinCe başvurmaJannı sağlamak u*u.,vl" On".İİ İ"-zrlan sal]k verdik ve Uunluri ii." p-oro;;; ;;;;: 
r.;:

kararık_djkkati çektik..A] rIca'ılçİ,.ır.-İİşİı"'uıİ*ııİ.ıe ou çalışınavt sürekli caılı tutacak veıile"i i;.""-duvar panosu .hazırladık. özelliklc gör;v ;İ;rj;;, ;:';;alanlar hakkındaki bilgilerin bulunduğu trç" h;;;. ç;;dikkat çekici oldu.

_ Seçim döneminin sağladığı olanaklann ku]lant]masübatmrıdan özel]ikle basılı ğropoganda araçlar]nın dü-zenıi ve amacım]za uygun olarak dağıtılmasİ önem kazİ-nryor. Göıev gazelesjnin bu an]amda- eı, .,ı 
"İOİİ='r,n'İİlğ]l]P1..]_,|-rr=andanınyay_sınlaş',"l."""l'""''İ.İ.]ı]şKüjer!mIzin zenginleşıirilmesİni le sempatizan ağlmr-zın genişletilmesini Ce sağhyor. ly", ş"l.ilj" ,tiJtiİ"lltıl-

Ty_ 9ildi.j dağıtımıyıa a1 
-uugun 

ş";,," ;;;İÜ;;;"J;ilişkide olduğumuz isim listeleİne .;;İ;. İ;" b";;
ğ]tı]nlann sonunda her sayidan ayri uv., S'""İ**JJ-,bırine, biıdiri, heı.7 sr§me;d.eı tlıl." a" <İjnğİİ-e"]".jtğ§i ulaştırılmış otdu. ikinci sayıda bu o.u"lun aulrT j"aItıracağıZ.

___Yayın 
organlannln dağıhml siraslnda lopladlğ]miz ba-grşlar dağıtimın tek tek elden yapıümaslnın tınJ.ina il.

\e1 ğha kanıtııyor. Bir aefasınd) ı+ ı.İİ;lıt İ;." --"rr"dağıtılan Görev gazetesine karşıIık, bu gİİr,- İ.;'t"j.
li]|-.".,r.l" 220.-JL bağış top]anması,-bun a b;;;;';;-neKıerın siirek]i görüimesi. yeni bağrş kaynaklan yaiatıI-
ma_sında,önem]i açılım]ar sağ]ıyor. Kliçtiİ m;l,ta.ljraa aaoüsa bu.r<aynaklann ge!iştiriIme5i, Uuj,ş toplrnuo uİİnİİgeniş]etj]rnesi bu iIişkilerin oya aOntİşİtlrliİme.;ra" -'İ.
ayn bir önem kazanıyor.

İu:eqim döüeminde yapılması gerekeni bir eksiz yap-mak hedefimiz o]du. Bu an]amda1". tti.ltl ;;;;;;;araçlarınr ku]lanarak bütün alanlaTa Purtl poriİU.-u-rİ
99t:]eceğiz Bu.çalışmalar içinde özellikle ; ;l;;;;;;
:. 1:__ry"l.'l:rin ilk d€neyimleri, i]k başanlı sonuç]angerçeRlen iimit verici oldu. Eksiksiz bütün evlerin kapı-
:,:l^{:Tk sürdürdüğiimiiz bu çalışmada Utitll, UOlgJvloolaşma},ı amaçlıyoruz.

. ArkadaşIanmızın bu çalışrnayı başIatmaktaki tufukluk-]an iik ziliı çalınmasıyla birliİte kİnlaı. Ark d;İ;r;;hiç tanımadık]an insanlarla karşıIa§acaklannr ;;;;;;P€rti yaJmlanmizdan bizleri tanıyan ve rtnye İşii puij
tisi ismini duyar duymaz içeri bu}ur eden insanlarla kaİ-
şı]aştı]ar. Evdeki ikramlar, arkadaşIaruırza gO.ıJf,n
r,ıı]r]1\ y*i ziyaret]er içiD teklifler iık ,iy;İ;-;;;;
art(adaşJanmlzm adeta birbirteriyte yanşmaya girmlesini
sağladı. Bu arada öze]likle Partimize a"l,u_ vİt,o-ol".,semptizanlann kendi maha]Iesind", t.nai otrrarru'l-partmandakileri toplayarak Partili arkadaşian-r;;'';
larla.sohhet etmelerini sağIamasr çallşmalann a"ı,a ilrasureğe geliştirilmesinde önemli yararlar sağIadı. Bir derabii bu- arada gelen üye olma istemleri, toplanan baEıs-lar, yeni ycni taiep edilen görevler bizim i";ü"; ;;'d;
bü.alafl]ara_. u]aşamadlğrmta açığa çlkaran, lnemli bireKstgrmrzi dlle geliren gÖstergeler oldu. :.

NECDET CEYLAN
KARTAL İLÇE BAŞKAN|

_ _Sc;ime 
iIişkin ol)rık Ağustos bışından beri ilçemi7de

_\_( i.uı] D.r ça:]Şma sü!mektedir. Genel Merkez ," İı uı-dirileri dağrtltmakla, yaygın ve yoğun tıtıe çaıışınaiunyapılmaktadır.

. Bu_dönem seçim çahşmalarımrzrn daha örgütlü ve da-ha planlı yilrütülmesi gözetilmektedir.. B""; i;r, ;;-miş çaltşmalardan tark]ı o]arak. tu a"ru İİ"eri- i].ana bilgeye ayırdık ve bu bölgejeri esas 
"İ"."İ-'k;;i:

_1ll"_. 
ii] hO: öreii t l ü çal ışma lar yü.üt-""" b;;;,;,;:';;yonlemje ça]J§manın yaızr)arım k,sa süİede Ja.a.* ""::]ceıeşme. €sası üzerine çabşmalan seçimlerlc sınırlıkc]ma},an bir iŞleyiş haıine,_,elireceİiz.

, Ilçe stn,r]a_rt..jçindeki yoğun yerle;me bölgelcri, fıbri-hi,Jiır- l,e ğu rıolgelere yakln l.öy]er üeçü]it edildi, Meı.cutcliipler bozulmadan İlce üç bölgele avrtld|, l1.. t.İ""r"
Fıreİı labfıkala!., semt]cr, kLiyler beiirlcndi. Her ı,a]gJb;r
caıı<ma alan] o]arak elc alındı ıe her bi;)ee için bı"İ ko-mite liuruldu. Bu komiteier Ui."" ru*l-tlyŞiİ'Ğ
kanJığında ve mümkün olduğu oranda o Bölqedeki ekjnoaŞKanüarından oluŞh]ruldu. Sayılan 5-7 araiında deEi-
şen bu komitelere bağlı ekipler beüirlendi ," .tip'".-t8l-
g3l51e sOrg paylaşürıllrken ekip diizenleri b;;ıın;;,.Ekiplere dayalı çal:şma anlayş, zede]enmedi.

Bu hö]gelerden ikjsihde Parli lokaiimiz var. Komite-Icr çatişmıilaniıı mevcut lokallerde" yü.ütüy;;;.;;-
rcv)erin 

_dağılıIması, iIişkiterin kunırması br"..;k;.;;-ocn orgüllenerek sürdürii]mcktedir. Lotiali olmayanüçüıcii bölg_emizin de böyle bir merkeze o]an iht;yacİ sİ-nıut bir bjçimde orta}.a çıti.oaktadrr. Bu ihtiyacı t."u 
"i]- 

.
rede aşacağunrzı sanlyoruz, -

Bu komiteler drşrnda, amacr kadrnlaıa yönelik çal§-ma yapınak olan bir kornite daha kurulmuştur. Bu ko-mite şimdi kadrnlar arasrnda rartl çalrşmulaı yll"tlİ-
mekte, ilçenin kadln potansiyelinl aeg,erlenO;rip"seçİm
çahşmalarına kadınlarn da İ<atılınalaıİnı, ." riy*;tİ;;İ
yap]lmasınr, emekçi lcadınlarla ilişkilerin kuruımasını
seğ]amakladır. Bu komile, Parfi semprtizanı k"dr"İ;;, ;;cılışmalara katabilmekte, böylel:k]e mevcuİ Parti]i ka-criı potansi].elinin ü§|ünde bir gücle cıhŞmakıadir. Baş-lıca çalışma biçimi olatak 

"r,.ivu."İl..İ planlanmakİa
\,e bu doğrultuda caiişma|ar ].iiriitülmektedir.

Seçirn çalıŞmalanmıan temer:ni 5iiz yüze kunllan iliş-
ki]er.. o],ışt u rmakI adir. Bu ca|ısrnJlann oran]anmasınja
l,e Jrurut,.!lmesinde komiteicrin büyÜt rolü oImaktadır.
Tek tek mevcüt ilişkiier.tespit edi]mekte, lr"rlu.laaİİİştİ_
lere geçilmğkte ve yeni jlişkileün .kııfulmasr içl" ç"G-malar yoğunlaştınlmaltta ]-*€ .],€ıygınıaştııılma_ttadır_
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sendi]Glan bu haklarrn elde edilme
§i için dişe diş bir mücadeleye ha-
zır olmal)dırlar. İşveren örgüt]eri
kuru sıkı atmaya, «aşrn» talepler
karşrsrnda tensikatlara gidileceği
tehditlerini savurmaya başlaııışlar-
dır.

1l Programında da söylendiği gi,

bi, ilçe örgütlerimiz, ekiplerimiz v€

tek tek bütiio üyelerimiz toplu 5öz,

leşme kaıgasına, bundan doğabile-
cek grevlere, direnişlere hazulıklı
o]malidlr]aI. Fabrika ekiplerimiz
toplu sözleşmelere özel olarak ha-

zrrlanmalrdrr. Ekibimizin o1madığı

isverlerine vünelik çıllşmalar örgüı
lü l.ıir hul" geıirllmeiidir. Örgiiısel
hazırlığımız tamamlanmalıdrr. E,
kiplerimizin e_ı-iem içinde güçlenme,
si gözetilmelidir.

sözleşmeıerde talepıerin yüksel-
tilmesi, €n ileri haklarrn ahnması,

görüşmelere işyeri temsilcileriniı
katllması, iŞçilerin sözleşmelere il,
sisinin artrrrlmasr, sözleşme konu,
İunun işerlerinde tartışılıp günce!

hale getirilme§i için çalışılmalrdır.
Başarınrn temel koşuIunun işçile,

rin birliğinin sağlanmasr olduğu u,
nutulmamalrdır. Hangi siyasal gö-

rüste olursa olsun, her zaman oldu-

ğu gibi toplu sözleşme döneminde
de i§çilerin birliğinin sağlanmasl
ödevi öniimi.izde duruyor. Pal.ronlar
bu birliğ.i parçalamak için ellerjn-
den geleni yapacaklardır. Sapık a-

kımlar da her zaman ki gibi bur,
iuvazinin değirmenine su taşıma go

İevini vapacaklardır. Bunlann da

etkisi kırrlmalıdır.
Toplu sözleşmelerden doğacak

direnişler ve grevler mutlaka ziya-
ret edilme]idir. Ekonomik grevlerin
temelinde politik mücadeleıerin ve-

rildiği gözöniiıe alınmalıdır.

seçim ve toptu sözleşmelbr, için-
de bulunduğumuz günlerin sınrt mü
cadelesi açısııdan önemli ilıi konu-
su. Iler ikisi de, kitlelerio son dere-
ce duyarlı olduklan konular. Her
ikisi de, gçniş kitlelerin çıkarlaİyla
yakından ilgili ve bu nedenle onla-
nn ilgisini en çok çeken konular.
Her iki§inde de, kitıeler doğrudan
olaylann içindedir. Her ikisi de,
kitlelerin §ınıf bilinçlerinin yüksel-
mesine, poütik deney kazanınalan-
na yardrmcr olacak olaylardır.

Bütün bunlan ditkate almak zo-
rundayız.

.Srnıf mücadelesi yükseliyor. Grev-
ter, direnişler yaygmlık kazanıyor.
İşçi sınıfı, kapitalizmin kerıdisine
çizdiği kadere raTt değildir. Direni,
yor, mücadele ediyor. Aşama koşul_
laflnı iyileştirmek, ekonomi.lr buna-
lımıı ezici baskısrndan kurtulmak
için kavga veriyor.

Bütün bunları dikkate almak zo",

rundayız.
Partimize büyiik görevler düşü-

yor. İşçi §rnıfınrn bu mücadeleien
başanyla çrkabilmesi için kitlelerin
durununu yakından bilmek, onla-
rm oabunı elimizde tutabiıE€k ge-

rekiyor. Bu mücadele içinde aııcak
kitleterle birlikte, onlar]a omuz o-
nuza kaYga vererek, onlann taleple
rini dile'getirip bu taleplerin savu-
nuımasında önçiilük ederek kitlele-
rin desteğini v€ güvenini kazanmak
mümkün olabilecektir. Ancak böy,
lelikle sosyalizm davasl maddi güce

dönüşebiıecektir. Devrim ordusu
böyıe bir mücadele içinde oluşacak-
tlr. Partimiz böyle bir mücadele i-
çinde çelitsleşecektir.

Burjuvazi, işçi ve emekçi kitle]e-,
rin önüne gerçeği ile sahtesini ayrr-
dedememeşi için sosyalizmiı «çe-

şitlerini" sürüyor. Tuzaklar kuru-
yor. sahte umutlar yaratıyor. Yrkı-
lan sahte bir umuduıı yerine, baş-
ka salte umutlar -üretİyor. Bilinç
bulanıklığr yaratlyor. Sosyalizmin,
başanya ulaşması için bu engelleri
aşması gerekiyor.

Burjuvaziıin yapamadrğı şeyler
de var. Kapitalizmin kitlelere ınut-
suzluk, yokluk, yoksulluk getirmesi-
ni engelleyemiyor. Bütiiı bunlara
karşr kitlelerin tepkisıni engelleye-
mivor. onlann düzenden kopuştan-
ı-ı 

"eİıgeıleııemiı,oı &ınrm igin, bir

Fabrikalardan Kavga Sebleri Geliyor
Toplu sözleşme döneminin baş-

larnasıyla birlikte, işçi hareketle -

rinde bir yoğunıuk göze çarpmak-
tadır. Ülkemizin içinde bulunduğu
ekonomik bunalımın iŞçi ve emek-
ci kitlelerin srrtlna yıkrlması isten-
mesi, Ecevit'in DİSK'e ve ona bağ]ı

sendikalara karşl o]umsuz tavlrla,
n işçilerle aİay edercesine Tiifki-
ye'de ücretlcrin yüksekljğinden siiz
etmesi, toplu sözleşmeterin önemı
ni biİ kat daha, afrrmaktadlr.

İşçi sınıfı, bunalrmrn faturasrnı
öderneye Iazr olacak mıdır, yoksa
bu fatura}ı, patronlara, zenginlere
ödettirecek midir? soru budur.

Toplu sözleŞmelerıle taıepler yiik-
seltilmelidir. Ücretler hayat pahalı-
lrğrnm gerisinde kalmamalıdır. iş,
güvenliği sağlanmalr, ten}isat]ar ön

lenmelidir. İşçi sınıfinrn yaşama ko,

şultannrn iyileştirilmesi içi]o en i-
l€ri haklar alılmalrdrr. Işçiler ve

KESKİNIEŞEN SINIF ınÜcaBnlEsİ VE PARrİııİz
yandan kitlelerin öniine sahte umut
lar sürüyor, bir yandan da uyanışı
engellemek içiD baskıya, şidd9te
baş!,uruyor.

Küçük buIjuva usol» akımlann za

ran da burada ortaya çıkmaktadr.
Onlar, işçi ve emekçi srnrflann a-

rasına burjüvazinin etki§ini soku,
vorlar. Şu veya bu ölçüde burjuva-
İinin d"g". yargılannı, ideolojisini,
hesaplannı kitleler içinde savunrı -

yoı yayıyorlar.

Burjuvazinin ı,e küçük burjuva
«sol»lann etkisini kırabilmesinin bir
tek yolu var: kitleler birlikte oI-

maİ<. Seçim ve toplu sözleşmeler bu
açldan değerlendirilmelidir. Kitle,
terle ya&ın, sıkı bağlar kurulmalı -

dir. Bu ilişki içinde, onlann sınıf
düşmanlann ve sahte solculan ta-

nımalarına yardıracı olmak gereki-
vor. Partimizi sınlf mücadelesi i-

"inde 
tanıma]anna yardlmcı olmak

gerekiyor. Öncü unsurlan Partimi-
zin saflarına kazanmak gerekiyor.

Partimiz, seçimden ve toplu söz,
l€şmelerden yiiziiniin akıyla çlka-
caktır ve kitlesel desteğİ düa da
artİrış olacaktır.



En l!erl Hakların Alınmasında
0ncü 0lalım

İ1 Progranıımızda toptu sözleşmeıü önemli bir yer tLıtmaktadlr. 1g7g, yo-
Üun bir sözıeşmeler yılıdır. Bütün Türkiye'de kamu kesiminde 350 bin,
özel kesimde 132 bin ğçiyi kapsayan sözleşme gö.rüşmeleri yapLlacaktır. Bun-
ıarın büyük çoğunluğu istafıbut'dadır. Tekstit'in ve T. Maden-iİin grup söz-
ıeşınelei 1 Eylül'deı itıbaren başlamlştır. Aşağfia bu işrerlerinin ıistesi 1)e-
ilmiştir. İstanbıLl'da Tekstll işkolunda 140 fabrikada yaklaşık 40 bin işçiyi
kapstyacaktıf bıı sözleşmeler. T. Maden-İş ile MESS arasındaki sözleşme-
ler de yaklaşfu 25 bin fçlyi kapsamqktadlr. Bunun dışında kalaı sözleşme-
ler şunlardt: Lasük-İş ile Gislawd (800 işçi) ve Derby (1000 lşçi), Keranıik-
Iş ile Akçimento (850 işçi) Tek Gıda-İş ile Teket Genet Müdürtüğü, Petkim-
İş ile Rosclı (350 işçi), Türkiye Gızetecller Seıdikası ile Tercüman (450 ?şçi)
arasınd,a da 

'özleşmeler 
imzalanacaktt.

Bütin ilçe örgütleri ve ekipler, işçi sınıiının ekonomik lre demoktatik
haklarının geliştirilmesi için bir araç olan toplu sözleşmeler için verilecek
olan mücadelenin içind.e yer clıacak ,ıe ön Şafta ffiücadeıeyi yüksettmek içİn
çalışacakıardır.

BAKıRKöY
Mod€n.iş

TTE Türk -, oıekomınikosyon, Bimok,
Merse, Bekoteknik, Net civoto ve Vi-
do, Tuber Çeljk Sonoyi, Özköseoğlu
ısl sonoyi, supson Motor suboplorı,
Dökümoy, AuER, MAN.

Tekstiı

Örtoş Örmeiş, Dikboş Giyim, AItün_

mekik, Akln Tekstjl, BjIikton, Edip. ip-
lik, Hoznedor Boyohonesi, Kortolt6pe
Mensucot, soğlom Tjcoret Sonoyı,
Vokko, Yün ipliği, Konror Yoy Yotok,
Emboy, AkInoı Yünlü sqnoyl, Epengıe,
Hoyriş Boyohonesl, Herboy, Koboklor.
ll, Ko§or Boyocllık, Yllteks Mensucot.
Teknİk Boyq, Koç Yün iplİk, Çift Kotr
lon, Bohor Sonoyi, Muhteşem Kot,
Pqmtoş Pomuk ipljk, Purteks Örmo
sonoyi, Tektoş, Tül-son, Fison Fİsto
Tekstil, inso, Kıbor Trıkolort, Roİo Ör.
me, vizoteks MEnsucot, Aksu, Akfil.
AlhnyIld|z, Arlş, zetjp Kombino Teks.
til, Honlmefendl Çorop. Yenİ Tekstll
sonoyi, Tekstürg Çorop, Bilko. Bıİtom
sont€tlk İplik, Koroco.

FATiH
TekstıI

Aslonli Mustofq Ç€|ikboş, Merol Kur_
dolo Derstekstil, zeki Arısel, Piromit
son. Arcq, Boyn6ı Doro. Ylldlz Boyo.
honeş!. .

Moden.İş
Atlı zincjı Perfektüp, soot sonoyİ,

Ersu Mokino, İzsol, Voltoi Elektrik. Er-
po Pres, Erinoks Ticoret.

EMiNöNü
TekstiI

Endor Trikotoi. Lebib Mı9lrlt.

EYüP
Moden-İş

sungurlor, Ternoı, Metol Koplomo,
Ylldız Kozon, Türmozon, Ticaret ve so-
noyi ve Demir işl., T. Demir Döküm,
Elektrometoİ, Yeni Goyret Demir so_
noyi.

Tekstll
Boyoteks, Djnorsu, sontrol Dikiş,,

Hos Büküm, Kodife Ve Felüş Fob., os_
mon Koymok Boyohonesi, Bohorıyo
Mensucot, Hostgks, Herko,,Bohoriye.

GAzlosMANPAşA,
Moden.iş

uze|, MutofolIor.

Tekstll
Etel Mensucot, Bezci Tekstil, Engln

Kosor Apre, Perok imolot, Modeln Men-
§ucot, Roft€k§, sulton Holl, soğmol
İptjk.

ZEYTİNBURNU
Tekstiı

Mlslrll Tok§til KorqmüPal

Mensucot, ileri Mensucqt, Bozkurt, No.
rin, Mensucot sontrol, Noylonteks, ze.
tip Kombıne Tekstil, Teks lplik.

şişLi
Robok, Pqrço sonoyii, Polmek Pro-

filo, Beldeson, Bufer, ElokŞ Elektronjk
Aksom, Rostoş Reform Amboloİ, Bo-
ronkoy, Bebimot, Gökçoy otomotiv,
Telro, lüotor Ticoret, Detel Demlr So-
noyi, MeŞon Metql sonoyi, Motor Tl-
coret, Profİlo, Tekfen.

Tokstİl

Broderiteks, Mithot Giyim, Şem-Şİr
Örme, Somek Örme, Şjşli Yün iplik,
Hormonct Etiket, Neyjr, Kop!ontekŞ,
suniüt, Destoş, Gençler, Hisor iplik,
Trıko Mlsırlı, sorper Çoropglllk, Ulu-
doğ Boyqhonesi, Kodıfe Mensucot, os-
non Kermen ve ort. senteks. Ergüc,
Bomonti iplik, Şork Mensucot.

BEYoĞLu
Moden.İş

Telcivi, Dgmos Demİr cekme, F€r
Döküm sonoyİ.

Tekstil
Hosköy Yün iplik, Güven Boyo, Mı

nion Örme. Gison. Rozet Konfeksiyon.

YALoVA
T€ksıil

Akol_

KARTAL
Mod€nlş

Evos EV Aletleri, EVos Tüp Fobr:i(o-
sı, telik Monto|, Simko, Hoymok, Al
toş EV Aletleri, Else| Goz Armotürler',
Kollp Toklm son., son Profİl, Koynok
Tekniği, Elson Hommodde son,, Elso
Elektronik son., Person Mokjno Porço_
lor|, Elbo Bosln9l| Döküm, Böhler Sert
Moden.

üsKüDAR
Mod6n iş

tgson.

BEYKoz
Tgkstil

kendir vo koton son.Boyğ,

S]NIF Mü c ADELEslNlN lçlNDEN
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Kadınları,
Güç 0larak Sınıf Miicadelesine

Kitlesel Bir Ekiplerin Girişkenliği

KARDEŞL ER

Kitlelerle onların somut, giiıceı
sorunları iizerinde ilişkilerin turul-
masında, ilçe öIgütlerimizin ve ğ-
kiplerimizin çıkardıklan bildirilerin
rolü büyük olmaktadır- Üçüncü
Program döneminde bu konlrda a-
tılmrş adrmlarn örnekleri oldrrkça
fazla. Bunlardan biri Eminönü il,
çemiziı Kunduracılara yöne]ik eki-
binin çıkardlğı bildiridir. Ekibimiz,
kundura işçilerinin tekellere karşI
direnişini destekledi. Miicadelelerin-
de onlarla omuz omuza oldu, Da-

ğıttığı bildiriyie, gerçekleri açıkladı,
kime karşı, kiminle birlikte müca-
dele ediımesi gerektiğini gösterdi.
Bu alandaki sömürüyü somut ör-
nekle açıkladr.

Bu tür girişimlerin ekiplerimizin
kitie içindeki elkis]ni artlracağı bü-
tiin ekiplerİmizce dilrl€te aırnma-
lıdrr.

İl Programuda, sınıf mücadelesi
içinde kadrnlarrn yeri üzerinde du-
rulmuştu. Kadınlann kurtuluşu-
nun sosyalist bir diizende mümkün
olduğu, ancak, kadınlarm aktif ka-
trllmr olmadan da sosyalizmin ku-
rulamayacağı ifade edilrniş, bu ba-
klmdan partimizin kadınlar arasrn-
daki çallşmasıırn önemi iizerinde
durularak, bu yönde yapılması ge-
reken çalrşmalardan söz edilmişti.

il Programr doğrultusunda ilçe
örgütleıimizin çalrşmaları başlamış
buluİğnaktadrı. Buıun yanl §ra,

tiim Parti üye ve aday üyesi kadın-
larla, Partililerin eşlerini bir araya
getiren ve Gene1 Başkanrmrzrn da
katıldrğı bir toplantr düzenlendi. Ge
nel Başkanımızın konuşmasr ilgiyle
izlendi ve kadrTl örgütlenmesi çaltş-
ma]anna hız kazandırdı. İlç€lerimi-
zin bu yöndeki girişimlerine bir kat-
krda bulunmak için düzenlenen bu
sohbet toplantısnn olumlu etkile-
rı ilçelerinizin.,örgütlelmğ çalışma-

kazanalım
larına içerik ve kapsam baklmında]1
bir örnek teşkil etti. seçim çahşma-
larr içersinde kadln üyelerimizin ve
Partililerin eşlerinin potansivelinin
bu alanda değerlendirilmesi, örgüt
birimlerinin çalrşmalarrna önemli
bir katkı olacaktır.

Bu toplantl, Partimizin TRT me-
sajla.ından birinin konusu oldu. Bu
mesajda Genel Başkanımız şunlan
söyledi: «Kadınlar, kadrn olmaya
ilişkin sorınların çözijlebi]mesi için
de ülkemizin gidişatı ile, politika ile
!,e bu arada seçimlerle ilgilenmek
zorundadrrlar., sorunun çözümüne
ilişkin olaIak da Genel Başkanlmiz
şunlarr söyledi: «Kadlnrn toplumsal
dunrmu, hak ve özgürlükleri soru-
nu genel o]arak sömürü düzeninin
kalkmasryla çözüme kavuşabilecek
bir sorundur. Nitekina sosyalist top-
lumlarda bu sorun, sistemin kökle-
şip gelişmesine koŞut oIarak çözü-
me kavuşturulmuştur. Türkjye İşçi

partisi kadrnlarrmızlkitıesel bir
güç olarak bağımsızlık, demokrasi,
sosyalizm mücadelesine kazanmaya
özel. önem vermektedir.,

Bütiin örgüt birimlerinde bu ko-
nu gereken öıemle ele a|rnmakta
ve bu yönde çalışmalar yürütiilİnek
tedir. Önümüzdeki günterde tiirçok
ilçe örgütümiiz kadrnlaİa ilişkin top
lantılann diizenlenmesini progIam-
larrna almış büu§]İakfadırlar.
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